
ОТЧЁТ 

о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в государственном учреждении 

ГБДОУ № 85 Приморского района  Санкт-Петербурга 

за  2023 год  
 

N 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

мероприятия 

Исполнение мероприятия 

1. Организационные мероприятия 

1.1 

Организация работы комиссии 

по противодействию 

коррупции: проведение 

заседаний комиссии по 

противодействию коррупции. 

Январь 

Апрель 

Август  

Протокол от 11.01.2023г. №1: анализ 

деятельности комиссии по противодействию 

коррупции за 2022г. и план мероприятий на 2023 

год; 

Протокол от 18.04.2023г. №2; анализ итогов 

анкетирования родителей по вопросам 

удовлетворенности потребителей качеством 

образовательных услуг; отчет руководителя об 

итогах самообследования за 2022г.  

Протокол от 28.08.2023г. №3: анализ наглядной 

информации, направленной на профилактику и 

предупреждение коррупционного поведения; о 

соблюдении законного порядка предоставления 

платных образовательных услуг; о 

необходимости ознакомления сотрудников и 

родителей ГБДОУ с распоряжением КО №2524-р 

от 30.10.2013г. 

1.2. 

Ознакомление сотрудников и 

родителей ГБДОУ с 

распоряжением КО № 2524-р от 

30 октября 2013г. «Об 

утверждении методических 

рекомендаций «О порядке 

привлечения и использования 

средств физических и (или) 

юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного 

сбора средств с родителей 

(законных представителей) 

обучающихся, воспитанников 

государственных 

образовательных организаций 

Санкт-Петербурга». 

Август – 

сентябрь и по 

мере 

необходимости 

Ознакомление сотрудников  на общем собрнии 

работников ГБДОУ 31.08.2023, протокол №4; 

Ознакомление родителей: на  групповых 

родительских собраниях в течение сентября и 

далее по мере поступления в детский сад. 

1.3 

Рассмотрение вопросов 

исполнения  законодательства в 

области противодействия 

коррупции на совещаниях у 

заведующего, общих собраниях 

работников ГБДОУ и 

педагогических советах. 

В течение 

учебного года 

Рассмотрение вопросов исполнения  

законодательства в области противодействия:  

- на общем собрании 31.08.2023, протокол №4; 

- педагогическом совете 30.08.2023, протокол №1; 

- на совещаниях у заведующего- по мере 

необходимости: 

2. Информационное обеспечение 

2.1 
Обновление информации по 

противодействию коррупции 

Сентябрь  

и по мере 

Обеспечение функционирования  сайта ГБДОУ в 

соответствии с законодательством осуществляет 



N 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

мероприятия 

Исполнение мероприятия 

на информационном стенде в 

ГБДОУ № 85 и официальном 

сайте в сети Интернет. 

необходимости ответственный за ведение сайта – Смирнова К.Е. 

В настоящее время в разделе «Противодействие 

коррупции» размещены материалы в 

следующих разделах: 

- Нормативно-правовые акты в сфере 

противодействия коррупции; 

-  Антикоррупционная экспертиза; 

- Методические материалы; 

- Формы документов, связанных с 

противодействием коррупции, для заполнения; 

- Комиссия по противодействию коррупции; 

- Обратная связь для сообщения о фактах 

коррупции; 

- Сведения о доходах , имуществе  

обязательствах имущественного характера; 

- Меры юридической ответственности;  
- Информационные материалы  

 https://dou85.spb.ru/protivodejstvie-korruptsii 

2.2 

Обеспечение доступности 

информации об адресах, 

телефонах и электронных 

адресах государственных 

органов, по которым граждане 

могут сообщить о фактах 

коррупции 

В течение года 

Информация об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных органов, 

по которым граждане могут сообщить о фактах 

коррупции размещена на стенде «Для вас, 

родители», находящемся в коридоре 1-го этажа 

здания. 

2.3 

Информирование   

правоохранительных органов, о 

выявленных фактах коррупции 

в сфере деятельности 

дошкольного учреждения 

По мере 

необходимости 

Фактов коррупции в сфере деятельности 

дошкольного учреждения – не выявлено 

3. Организация работы по противодействию коррупции 

3.1 

Организация работы по 

внесению изменений и 

дополнений в определение 

показателей и критериев 

оценки эффективности 

деятельности работников для 

назначения выплат 

стимулирующего характера в 

зависимости от результатов 

труда и качества оказываемых 

государственных услуг,  в 

положения о премировании и 

материальном стимулировании 

работников ДОУ 

По мере 

необходимости 

 Изменения и дополнения в определение 

показателей и критериев оценки эффективности 

деятельности работников для назначения выплат 

стимулирующего характера в зависимости от 

результатов труда и качества оказываемых 

государственных услуг,  в положения о 

премировании и материальном стимулировании 

работников ДОУ в 2023 году – не вносились 

https://dou85.spb.ru/protivodejstvie-korruptsii
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3.2 

Соблюдение законного порядка 

предоставления платных 

образовательных услуг, со 

своевременным обновлением 

информации на 

информационных стендах  

сайте ГБДОУ ежегодно 

Контроль – в соответствии с «Положением о 

контроле качества дополнительных образовательных 

платных услуг в ГДБОУ №85 Приморского района 

Санкт-Петербурга» (принято общим собранием 

работников ГБДОУ №85 – протокол от 10.01.2020 

№1, утверждено приказом от 10.01.2020 №33-од) и 

Планом осуществления контроля качества оказания 

дополнительных образовательных  платных услуг на 

2023-2024 уч. год  (принят общим собранием 

работников ГБДОУ - протокол от 31.08.2023г. №4, 

утвержден приказом от 31.08.2023г. №188-од). 

Информация на информационных стендах  и 

сайте ГБДОУ обновляется ежегодно в сентябре 

месяце. 

3.3 

Соблюдение при проведении 

закупок товаров, работ и услуг 

для нужд образовательного 

учреждения требований по 

заключению договоров с 

контрагентами в соответствии 

с Федеральным законом от 5 

апреля 2013г. N44-ФЗ «О 

размещении заказов на 

поставки товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для 

государственных и 

муниципальных нужд» 

В течение года 

Ответственность за деятельность ГБДОУ  № 85 

по реализации положений Федерального закона 

от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» несут: 

 специалист по закупкам – Иванова Н.В и 

заведующий ГБДОУ № 85 – Алышева Л.Н. 

 

3.4. 

Представление 

общественности отчета по 

самообследованию ГБДОУ 

№85 за прошедший год До 20.04.2023г 

Отчет о результатах самообследования ГБДОУ 

№ 85 за 2022г рассмотрен общим собранием 

работников ГБДОУ №85 17.04.2023г., протокол 

№3 и размещен на официальном сайте ГБДОУ в 

сети «Интернет» - 

https://www.dou85.spb.ru/public/users/264/DOC/17

042023223502.pdf  

3.5. 

Анализ работы по 

противодействию коррупции за 

прошедший год 

  

Январь 2024г. 

Анализ работы по противодействию коррупции 

за 2023г. рассмотрен на заседании Комиссии  по 

противодействию коррупции 11.01.2024г., 

протокол №1 

3.6. 

Обеспечение 

функционирования  сайта 

ГБДОУ в соответствии с 

законодательством, с целью 

информирования о 

деятельности ГБДОУ. 

Постоянно Обеспечение функционирования  сайта ГБДОУ в 

соответствии с законодательством, с целью 

информирования о деятельности ГБДОУ 

осуществляет ответственный за ведение сайта – 

старший воспитатель Смирнова К.Е. 

3.7. 

Организация работы по 

предотвращению и 

урегулированию случаев 

конфликта интересов в ДОУ 

В течение года 

В течение  2023 года случаев конфликта 

интересов в ДОУ – не выявлено 

https://www.dou85.spb.ru/public/users/264/DOC/17042023223502.pdf
https://www.dou85.spb.ru/public/users/264/DOC/17042023223502.pdf
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3.8. 

Доведение до сведения 

сотрудников, в том числе вновь 

поступающих в ГБДОУ, 

информации об 

ответственности, 

предусмотренной 

законодательством    РФ   за 

коррупционные 

правонарушения. 

В течение года 

Информирование сотрудников об 

ответственности, предусмотренной 

законодательством    РФ   за коррупционные 

правонарушения, проводится в индивидуальных 

беседах при приеме на работу, на совещаниях у 

заведующего, на общих собраниях работников 

ГБДОУ, через информационные стенды в 

помещениях ГБДОУ  

3.9. 

Осуществление 

разъяснительных мер по 

недопущению работником 

ГБДОУ поведения, которое  

может восприниматься 

окружающими как обещание 

или предложение дачи взятки 

либо согласие принять взятку 

или как просьба о даче взятки, 

а также ознакомление 

коллектива с «Кодексом этики 

и служебного поведения 

работников ГБДОУ детский 

сад №85 

август 

Разъяснительные меры по недопущению 

работником ГБДОУ поведения, которое  может 

восприниматься окружающими как обещание 

или предложение дачи взятки либо согласие 

принять взятку или как просьба о даче взятки, а 

также ознакомление коллектива с «Кодексом 

этики и служебного поведения работников 

ГБДОУ детский сад №85  осуществляются на 

общем собрании работников ГБДОУ в августе 

месяце, перед началом учебного года. 

3.10 

Обеспечить открытость 

информации для родителей 

воспитанников ГБДОУ № 85 о 

нормативно-правовых 

документах, определяющих 

размер и порядок оплаты за 

содержание ребенка в ДОУ. 

Постоянно 

Информации для родителей воспитанников 

ГБДОУ № 85 о нормативно-правовых 

документах, определяющих размер и порядок 

оплаты за содержание ребенка в ДОУ размещена 

на групповых стендах, в родительских 

групповых чатах, а также на официальном сайте 

ГБДОУ - https://www.dou85.spb.ru/dlya-vas-

roditeli  

3.11 

Рассмотрение в соответствии с 

законодательством РФ 

обращений граждан, 

содержащих сведения о 

коррупции 

По мере 

поступления 

Обращений граждан, содержащих сведения о 

коррупции за период 2023г. – не поступало 

3.12 

Проведение анкетирования  

родителей по вопросам 

удовлетворенности 

потребителей качеством 

образовательных услуг.  

Март Анкетирование родителей по вопросам 

удовлетворенности потребителей качеством 

образовательных услуг проводилось в марте 

2023г –средний показатель удовлетворенности 

работой ДОУ составил 89% 

3.13 

Информирование родителей о 

«телефоне доверия» для 

звонков по фактам 

вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции и 

правонарушений 

Постоянно  Информация для родителей о «телефоне 

доверия» для звонков по фактам вымогательства, 

взяточничества и других проявлений коррупции 

и правонарушений находится на 

информационном стенде «Для вас, родители», 

расположенном на первом этаже здания. 

https://www.dou85.spb.ru/dlya-vas-roditeli
https://www.dou85.spb.ru/dlya-vas-roditeli
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3.14 

Обеспечение наличия в ГБДОУ 

журнала обращения граждан о 

совершении коррупционных 

правонарушений работниками 

ГБДОУ № 85. Проведение 

анализа и контроля устранения 

обоснованных жалоб и 

замечаний 

Постоянно  В ГБДОУ имеется  журнал обращений граждан о 

совершении коррупционных правонарушений 

работниками ГБДОУ № 85. За период 2023 г. 

обращений граждан о совершении 

коррупционных правонарушений работниками 

ГБДОУ № 85 – не поступало. 

 
 

 

Заведующий  ГБДОУ № 85                         Л.Н.Алышева 

 

 

   
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 85 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Алышева Любовь Николаевна, Заведующая

20.03.24 11:44 (MSK) Сертификат B56946F39BBF9FDF11FF063CC838B6BB


